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BORDI STRATEGJIK KESHILLIMOR PER
SIPERMARRJE DHE INOVACION

Bordi Strategjik Késhillimor pér Sipérmarrje dhe Inovacion
(tani e tutje Bordi) né Universitetit “Aleksandér Moisiu”
(UAMD) éshté njé organ késhillimor pér orientimin dhe
mbeéshtetjen e arritjeve té objektivave strategjike tée
institucionit. Ky Bord bashkon ekspertizén e shquar né
fushén e sipérmarrjes, e kombinuar me ekselenceén
akademike té Universitetit.

Pérbérja e Bordit éshté mé anétaré té nderuar gé vijné nga
biznese té médha né Durrés dhe né Shqgipéri. Anétarét jané
zgjedhur bazuar né pérvojén e tyre té drejtpérdrejté te
menaxhimit té kompanive dhe projekteve té médha dhe
konsiderohen nga Universiteti si palé e réndésishme dhe
aktoré kontribues né pérmbushjen e misionit té tij. Qasja
strategjike, ekspertiza dhe kontributi i tyre do t’i shérbejé
institucionit, komunitetit dhe gjithe vendit.

Bordi do té pérbéhet nga 15 aneétare, té cilet do té
angazhohen né ményré aktive née fushat si mé poshté vijon:

e tregu i punés dhe sipérmarrja;

e pérshtatja e kurrikulave meésimore né pérputhje me
nevojat e tregut dhe pérgjigjen me fleksibilitet dhe
shpejtési ndaj kétyre ndryshimeve, jo vetém né shkallé
lokale, por edhe né shkallé kombétare;

e aplikim dhe zbatim té projekteve té pérbashkéta
kérkimore shkencore dhe zhvillimore me impakt rajonal
e kombétar;

e organizim té forumeve, konferencave dhe aktiviteteve té
tjera me interes té pérbashkét, etj.;

e mundésim pér praktika studentore.



PERSE NJE BORD?

Bashképunimi i géndrueshém dhe efektiv i trekéndéshit
universitet - biznes - komunitet. Marréveshjet e
nénshkruara mes universitetit dhe kompanive, nevojiten
té vitalizohen. Shpesh, duhet angazhim konkret dhe
pérkushtim nga té gjitha palét, pér té zbatuar
marréveshjet me plane konkrete veprimi né kuadér te
bashképunimeve. Angazhimi né njé strukture te
posacme, e cila do té orientojé e mentorojé zbatimin e
marréveshjeve éshté njé mundeési pér té krijuar ura té reja
dhe efektive bashképunimi.

Zbulimi i talentit. Avantazhet e té pasurit njé Bord
késhillimor prané universitetit mund té rrisé perfitimet
pér té dyja palét dhe ndihmojé né evidentimin,
promovimin dhe mbéshtetjen e talenteve duke i shérbyer
késhtu individit dhe shogérisé.

Kultivimi i institucioneve, jo vetém individéve. Pérmes
ketij Bordi duam té ndértojmé njé model té
géndrueshéem bashképunimi, gé& u mundésojné
kompanive té géndrojné té lidhura me universitetin ne
meéenyré gé té nxisin marréedhénie kérkimore afatgjata,
pér projekte specifike me interes te gjeré zhvillimor. Pra,
Bordi do té shérbejé pér zhvillimin e institucionit pérmes
bashképunimit té ngushté né fusha dhe interesa
specifiké né perfitim té institucionit dhe komunitetit.

Puna me partneré té jashtém na lejon té dyja paléve té
kemi qgasje né mundeési té reja zhvillimore. Universiteti
ofron kapacitete té madha kérkimore shkencore,
hapésiré talentesh dhe aftésish, ndérsa biznesi
fleksibilitet dhe njohje praktike.

Investim né marrédhéniet afatgjata. Akademia dhe
sipérmarrja duhet té jené realisté né lidhje me
pritshmeérité e tyre pér rezultate té shpejta té nismave té
tilla. Kéto té fundit duhet té mbéshteten né programe té
gjata dhe té vazhdueshme bashképunimi né meényrée gé
té japin rezultatet e duhura.



NDRYSHIMET QE PRESIM

Ky bashképunim i hulumtuesve dhe botés sé biznesit ka
potencialin pér té ofruar zgjidhje pér disa nga sfidat mé té
meédha me té cilat pérballet sot shoqgéria shqiptare.

Ky Bord do té ndihmojé né shkémbimin e inovacionit, ideve,
aftésive dhe burimeve njerézore me géllimin pér té patur
zhvillim té njékohésishém té institucioneve tona, njéherazi
edhe té komunitetit.

Portfolio i projekteve kérkimore dhe zhvillimore té UAMD-sé,
financuar nga Bashkimi Europian, do t'i shérbejé forcimit té
bashképunimit mes institucionit, biznesit dhe komunitetit,
nése palét shfagin pérkushtim. Tipologjia e projekteve aktuale
né UAMD-sé éshté e njé game té gjére, gé varion nga inovacioni
dhe teknologjia tek ekonomia blu dhe tregu i punés.

UAMD pérmes BE-sé po ndérton njé hapésiré (HUB) pér grupe
inovacioni, startup, 0JQ, dhe biznesin pér té bashképunuar me
njéri-tjetrin dhe pér té kontribuar pér zhvillimin e inovacionit
né komunitet dhe vend.

UAMD ka njé laborator Multimedia me pajisjet mé té fundit
teknologjike, gé mund t’i vijé né ndihmeé promovimit té biznesit
né Durrés, sidomos né fushén e turizmit.

Konsulenca e ekspertéve tané mund t'i shtojé vieré biznesit
apo organizatés suaj. Nga ana tjetér, njohja e gjéré e klimeés dhe
natyrés sé biznesit dhe puna e pérbashkét do té shtonte
impaktin e té dyja paléve né shogeéri.

Ne kemi mundésiné qé tju ofrojmé studentéve mundési
praktikash prané bizneseve. Karriera dhe Alumni né UAMD do
té fuqgizohet pérmes keétij bashkéepunimi pér t’ju ofruar
studentéve mundaési rritjeje profesionale dhe individuale prané
bizneseve pérgjaté studimeve dhe pas tyre. Nga ana tjetér,
sipérmarrja mund tée te peérfitojé nga studenté me kapacitet

dhe talent.
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